
NASZE WYMAGANIAZAKRES OBOWIĄZKÓW

WAŻNE INFORMACJE

 » Prowadzenie gospodarki narzędziowej, w tym 
organizacja i nadzór nad przeprowadzaniem 
terminowej obsługi metrologicznej oraz 
technicznej narzędzi i wyposażenia, a także 
archiwizacja zapisów z tej obsługi w systemie 
wewnętrznym

 » Inwentaryzacja narzędzi i wyposażenia, w tym 
składanie zapotrzebowania do działu Logistyki 
Materiałowej zgodnie z wykazami braków

 » Przygotowywanie okresowych raportów z pobrań 
i użycia narzędzi oraz wyposażenia

 » Nadzór bieżący nad protokołami uszkodzeń oraz 
ich archiwizacja

 » Kontrolowanie świadectw wzorcowania pod 
kątem akredytacji lub powszechnie uznanych 
norm oraz sporządzanie raportów niezgodności

 » Wspomaganie prowadzenia gospodarki 
magazynowej w organizacji obsługowej, w tym: 
przyjmowanie, klasyfikowanie, ewidencjonowanie 
oraz znakowanie części, materiałów i sprzętów

 » Wykształcenie średnie (preferowane 
techniczne)

 » Dobra znajomość języka angielskiego w 
mowie i piśmie, pozwalająca na swobodną 
komunikację i pracę z dokumentami

 » Prawo jazdy kat. B
 » Umiejętność pracy w zespole i odporność na 

stres
 » Punktualność i dokładność w wykonywaniu 

powierzonych obowiązków
 » Gotowość do poszukiwania nieszablonowych 

rozwiązań
 » Dyspozycyjność do pracy w trybie zmianowym
 » Mile widziane znajomość angielskiej 

terminologii techniczno-lotniczej, 
doświadczenie na podobnym stanowisku

MŁODSZY SPECJALISTA
DS. GOSPODARKI NARZĘDZIOWEJ 

KLIKNIJ TUTAJ,
BY APLIKOWAĆ

NA TO STANOWISKO

OFERUJEMY
 » Stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o 

pracę, umowę zlecenie
 » Pracę w zespole wykwalifikowanych pasjonatów 

lotnictwa
 » Opiekę medyczną oraz ubezpieczenie 

turystyczne na podróże służbowe i prywatne, 
opłacane przez pracodawcę

 » Wsparcie psychologiczne
 » Kartę Multisport
 » Bilety lotnicze dla Pracowników, ich rodzin i 

znajomych
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